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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SCOLASTICO
N. 51 DEL 1 GIUGNO 2023

Oggetto: P.N.R.R. — Missione 4: Istruzione e ricerca — Componente 1 — Investimento 3.2 -
Piano Scuola 4.0 — Azione 2 - Next generation labs — Laboratori per le professioni
digitali del futuro, Avviso/decreto: M4C113.2-2022-962. Progetto “Move to future -
Le professioni 4.0”, Identificativo progetto: M4C113.2-2022-962-P-22940; Codice
CUP: F74D22003650006. Approvazione della graduatoria provvisoria di selezione
del personale interno per I’individuazione di alcune figure che vadano a comporre il
Gruppo di Progettazione cui affidare ’incarico inerente ’attivita di progettazione
esecutiva di dettaglio del Progetto “Move to future - Le professioni 4.0”,
Identificativo progetto: M4C113.2-2022-962-P-22940; Codice CUP:
F74D22003650006.

IL DIRIGENTE

Visto il Decreto Legge 16 luglio 2020, n. 76, convertito con modificazioni dalla Legge 11 settembre
2020, n.120, recante «Misure urgenti per la semplificazione e I’innovazione digitale».

Visto il Decreto Legge 31 maggio 2021, n. 77, convertito dalla Legge 29 luglio 2021, n. 108,
recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento
delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedurey.
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Visto il Decreto Legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla Legge del 6 agosto
2021, n. 113, recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa delle
pubbliche amministrazioni funzionale all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza
(PNRR) e per I’efficienza della giustizia» e, in particolare, 1’art. 1, comma 1.

Visto il Decreto Legge 6 novembre 2021, n. 152, recante «Disposizioni urgenti per 1'attuazione del
Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose».

Visto il Decreto Legge 17 maggio 2022, n. 50, convertito, con modificazioni, dalla legge 15 luglio
2022, n. 91, recante «Misure urgenti in materia di politiche energetiche nazionali, produttivita delle
imprese e attrazione degli investimenti, nonché in materia di politiche sociali e di crisi ucrainay.

Visto il Decreto Legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno
2022, n. 79, recante «Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e
resilienza (PNRR)» e, in particolare, I’art. 47, comma 5.

Visto il Decreto Legge 11 novembre 2022, n. 173, recante «Disposizioni urgenti in materia di
riordino delle attribuzioni dei Ministeri», convertito, con modificazioni, dalla legge 16 dicembre
2022, n. 204, e, in particolare, I’articolo 6.

Visto il Decreto Legge 24 febbraio 2023, n. 13, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del
Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti
complementari al PNRR (PNC), nonché per l'attuazione delle politiche di coesione e della politica
agricola comune».

Visto il Regolamento UE 2021/241 che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza.

Visto il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) valutato positivamente con decisione del
Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021, notificata all’Italia dal Segretario generale del Consiglio con
nota LT 161/21 del 14 luglio 2021.

Visto il Decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che definisce le
modalita, le tempistiche e gli strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione finanziaria, fisica e
procedurale relativa a ciascun progetto finanziato nell’ambito del PNRR, nonché le milestone ed i
target degli investimenti e delle riforme e di tutti gli ulteriori elementi informativi previsti nel Piano
necessari per la rendicontazione alla Commissione europea.

Visto il Decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto 2021, recante
«Assegnazione delle risorse finanziarie previste per l'attuazione degli interventi del Piano nazionale
di ripresa e resilienza (PNRR) e ripartizione di traguardi e obiettivi per scadenze semestrali di
rendicontazioney.

Visto il Decreto del Ministro dell’economia e delle finanze dell’11 ottobre 2021, recante «Procedure
relative alla gestione finanziaria delle risorse previste nell'ambito del PNRR di cui all'articolo 1,
comma 1042, della legge 30 dicembre 2020, n. 178».

Visto il Decreto Ministeriale del 14 giugno 2022 n. 161 recante «Adozione del Piano Scuola 4.0» in
attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti
di apprendimento e laboratori” nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale
di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU”.

Visto il Decreto Ministeriale 8 agosto 2022, n. 218, relativo al riparto delle risorse fra le istituzioni
scolastiche per D’attuazione del Piano Scuola 4.0 nell’ambito dell’Investimento 3.2 del PNRR:
scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori e, in particolare,
1’Allegato al predetto Decreto che prevede il finanziamento destinato a questa Istituzione scolastica
per I’importo di Euro 152.758,43.
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Visto il Progetto caricato sulla piattaforma Futura da parte del personale dell’Istituto I.T.E.T. “C. A.
Pilati” di Cles, denominato “Move to future - Le professioni 4.0”, Identificativo progetto:
M4C113.2-2022-962-P-22940; Codice CUP: F74D22003650006.

Visto I’accordo di concessione per il finanziamento delle attivita prot. n. 0047552 di data 18 marzo
2023 sottoscritto dal Direttore generale e coordinatrice dell’Unita di Missione per il Piano
Nazionale di ripresa e resilienza e dal legale rappresentante del Soggetto attuatore I.T.E.T. “C. A.
Pilati” di Cles, il Dirigente scolastico.

Vista la Legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi».

Visto il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, I’art. 7, comma 6.

Vista la Legge 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica
amministrazione» e, in particolare, 1’art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti
pubblici»), commi 1 e 2-bis.

Visto i1 D. Lgs. 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di
occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30».

Visto il D. Lgs. 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge 3
agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoroy.

Visto il D. Lgs. 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto di
accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle
pubbliche amministrazioni».

Visto 11 D. Lgs. 8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo
pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190».

Visto i1 D. Lgs. 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro e
revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10
dicembre 2014, n. 183».

Visti i1l Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il
Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile
2018.

Vista la Legge provinciale 30 novembre 1992, n. 23, recante «Principi per la democratizzazione, la
semplificazione e la partecipazione all'azione amministrativa provinciale e norme in materia di
procedimento amministrativoy.

Vista la Legge provinciale 3 aprile 1997, n. 7, recante «Revisione dell’ordinamento del personale
della PAT» con particolare riferimento agli artt. 47 e 47 bis.

Visto il Contratto Collettivo Provinciale 2007 del personale docente (CCPL Docenti), in particolare
quanto disposto all’art. 41, rubricato «Incarichi aggiuntivi».

Visto il Capo | bis della Legge provinciale 19 luglio 1990, n. 23, recante «Disciplina dell’attivita
contrattuale e dell’amministrazione dei beni della Provincia autonoma di Trentoy, il quale disciplina
il conferimento degli incarichi di studio, di consulenza e di collaborazione ai sensi degli artt. 39
quater € ss.

Visto il Codice di comportamento dei dipendenti provinciali approvato con deliberazione della
Giunta provinciale n. 1217 di data 18 luglio 2014.
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Vista la Legge Provinciale 7 agosto 2006 n. 5, recante “Sistema educativo di istruzione e
formazione del Trentino™.

Visto, in particolare 1’art. 23 della L. P. 5/2006, il quale prevede che “Il dirigente scolastico adotta i
provvedimenti di gestione delle risorse umane, finanziarie e strumentali, tenuto conto delle
competenze del consiglio dell'istituzione e del collegio dei docenti previste dagli articoli 22 e 24”.

Vista la determinazione del Dirigente scolastico n. 30 di data 31 marzo 2023, con la quale ¢ stata
autorizzata I’assunzione in bilancio del finanziamento relativo al progetto “Move to future - Le
professioni  4.0”, Identificativo progetto: M4C113.2-2022-962-P-22940; Codice CUP:
F74D22003650006 med ¢ stato dato formale avvio al Progetto in parola.

Visto il Progetto d’Istituto approvato dal Collegio dei Docenti con deliberazione n. 13 del 27
febbraio 2023.

Viste le deliberazioni del Collegio dei Docenti n. 11 e n. 12 del 27 febbraio 2023 di adesione
dell’Istituto alle azioni del PNRR — Missione 4: Istruzione e ricerca e di approvazione dei progetti
caricati sulla piattaforma Futura.

Vista la delibera del Consiglio dell’Istituzione n. 2 del 28 aprile 2023 di adesione dell’Istituto alle
azioni del PNRR — Missione 4: Istruzione e ricerca e di approvazione dei progetti caricati sulla
piattaforma Futura.

Vista la nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito prot. n. 107624 del 21 dicembre 2022,
avente ad oggetto «Istruzioni operative» nell’ambito del PNRR — Missione 4: Istruzione e ricerca —
Componente 1 — Investimento 3.2: Scuola 4.0 — Azione 1.

Vista 1a nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito prot. n. 4302 del 14 gennaio 2023, avente ad
oggetto «Chiarimenti e f.a.q.» con la quale sono stati forniti ulteriori chiarimenti in merito alle
attivita da porre in essere per la concreta attuazione dei progetti autorizzati nell’ambito del PNRR —
Missione 4: Istruzione e ricerca — Componente 1 — Investimento 3.2: Scuola 4.0 — Azione 1.

Considerato che, al fine di dare concreta attuazione al Progetto “Move to future - Le professioni
4.0”, Identificativo progetto: M4C113.2-2022-962-P-22940; Codice CUP: F74D22003650006, ¢
necessario procedere alla costituzione di un Gruppo di progettazione con compiti relativi a disegno
(design) degli ambienti di apprendimento fisici e virtuali, progettazione didattica basata su
pedagogie innovative adeguate ai nuovi ambienti e 1’aggiornamento degli strumenti di
pianificazione, previsione delle misure di accompagnamento per 1’utilizzo efficace dei nuovi spazi
didattici, secondo i principi espressi nel Piano Scuola 4.0.

Considerata, pertanto, la necessita di avvalersi della collaborazione di personale in possesso di
idonei requisiti per lo svolgimento delle attivita sopra descritte inerenti la progettazione esecutiva di
dettaglio del Progetto “Move to future - Le professioni 4.0”, Identificativo progetto: M4C113.2-
2022-962-P-22940; Codice CUP: F74D22003650006.

Considerato che, a mente dell’art. 7 del D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, nonché dell’art 39
quinquies della Legge provinciale 19 luglio 1990, n. 23, per lo svolgimento dei propri compiti
istituzionali le amministrazioni pubbliche si avvalgono prioritariamente del personale dipendente
assegnato alle rispettive strutture organizzative.

Considerata, con particolare riferimento all’allestimento dei laboratori oggetto dell’Azione 2, la
necessita di avvalersi della collaborazione di personale in possesso di adeguate competenze tecnico-
specialistiche in ragione della maggiore specificita delle conoscenze richieste al fine
dell’individuazione delle attrezzature tecniche da acquistare e della piu efficiente e funzionale
configurazione degli ambienti didattici.
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Considerato che a mente della citata nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito prot. n. 107624
del 21 dicembre 2022, avente ad oggetto «Istruzioni operative», “Il personale necessario ed
essenziale allo svolgimento delle attivita di progetto, in qualita di esperto in possesso delle relative
competenze, deve essere individuato dalle scuole, soggetti attuatori degli interventi, attraverso
procedure selettive comparative pubbliche, aperte al personale scolastico interno e a esperti esterni,
in possesso delle necessarie competenze per 1’espletamento di funzioni aggiuntive”.

Vista la determinazione del Dirigente scolastico n. 48 del 26 maggio 2023 con la quale I’Istituzione
scolastica ha definito 1’avvio della procedura di selezione, tra il personale interno presso questa
Istituzione scolastica, di n. 4 (quattro) unita di personale in possesso di adeguate competenze
tecnico-specialistiche nelle materie di indirizzo dell’Istituto che vadano a comporre il Gruppo di
Progettazione cui affidare 1’incarico inerente I’attivita di progettazione esecutiva di dettaglio del
Progetto “Move to future - Le professioni 4.0”, Identificativo progetto: M4C113.2-2022-962-P-
22940; Codice CUP: F74D22003650006.

Visto I’ Avviso di selezione di personale interno per 1’individuazione di alcune figure che vadano a
comporre il Gruppo di Progettazione cui affidare I’incarico inerente I’attivita di progettazione
esecutiva di dettaglio del Progetto “Move to future - Le professioni 4.0, Identificativo progetto:
M4C113.2-2022-962-P-22940; Codice CUP: F74D22003650006 nell’ambito del P.N.R.R.,
Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione dagli asili nido alle universita — Investimento 3.2 “Scuola 4.0. — Scuole innovative,
cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU — “Azione 2: Next generation labs — Laboratori per le professioni digitali del futuro”
(All. 1) e relativi allegati (All. 1A e All. 1B), allegato alla predetta determinazione n. 48 del 26
maggio 2026, pubblicato sul sito internet istituzionale in data 26 maggio 2026.

Viste le candidature pervenute nelle modalita ed entro i termini stabili dal predetto Avviso.

Vista la determinazione del Dirigente scolastico n. 50 del 1 giugno 2023 con la quale ¢ stata
nominata la Commissione di valutazione delle candidature pervenute relativamente al predetto
Avviso.

Visto il verbale di valutazione delle candidature da parte della Commissione sub prot. n. 2831 — 8 di
data 01.06.2023, che riporta altresi la graduatoria dei candidati risultati idonei, del quale si richiama
integralmente il contenuto.

Preso atto che si ¢ proceduto alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei criteri di
selezione di cui all’art. 4 dell’ Avviso.

Considerato che, in particolare, i candidati risultati idonei risultano essere dipendenti di questo
Istituto.

Vista la dichiarazione resa da ciascun candidato ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000 relativa
all’insussistenza di cause di incompatibilita/inconferibilita, o di conflitto di interessi.

Visto il Regolamento (UE) 2016/679 del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone
fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e
che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati).

Nell’osservanza delle disposizioni di cui alla legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni
per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica
Amministrazione».

Considerati gli elementi di fatto e di diritto sopra indicati.

Riconosciuta la necessita di provvedere in merito
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di approvare la graduatoria provvisoria di cui al verbale di valutazione delle candidature
pervenute in relazione all’Avviso di selezione di personale interno per 1’individuazione di
alcune figure che vadano a comporre il Gruppo di Progettazione cui affidare I’incarico inerente
I’attivita di progettazione esecutiva di dettaglio del Progetto “Move to future - Le professioni
4.0”, Identificativo progetto: M4C113.2-2022-962-P-22940; Codice CUP: F74D22003650006
nell’ambito del P.N.R.R., Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universita — Investimento 3.2 “Scuola
4.0. — Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, finanziato
dall’Unione europea — Next Generation EU — “Azione 2: Next generation labs — Laboratori per
le professioni digitali del futuro”, acquisito con protocollo n. 2831 — 8 di data 01.06.2023, di
seguito riportata:

AMBITO INFORMATICO
POSIZIONE CANDIDATO PUNTEGGIO TOTALE
1 prof. Alberto Boccardo 59

AMBITO COSTRUZIONI, AMBIENTE E TERRITORIO

POSIZIONE CANDIDATO PUNTEGGIO TOTALE

1 prof. Giovanni Damaggio 48

AMBITO MECCANICA E MECCATRONICA

POSIZIONE CANDIDATO PUNTEGGIO TOTALE

1 prof. Gionny Preti 28

AMBITO TURISMO, AMMINISTRAZIONE, FINANZA E MARKETING

POSIZIONE CANDIDATO PUNTEGGIO TOTALE

1 prof. Tommaso Giungato 28

di disporre la pubblicazione della presente graduatoria provvisoria sulla home page e nell’ Area
P.N.R.R. “Futura La Scuola per I’Italia di domani” del sito web istituzionale;

di disporre che la presente graduatoria provvisoria diverra definitiva il settimo giorno dalla data
della sua pubblicazione sul sito internet istituzionale a mente del precedente punto 2;

di rinviare a successivo provvedimento 1’effettiva costituzione del Gruppo di progettazione
inerente il Progetto “Move to future - Le professioni 4.0”, Identificativo progetto: M4C113.2-
2022-962-P-22940; Codice CUP: F74D22003650006, nonché 1’affidamento dei relativi
incarichi al personale interno aventi ad oggetto 1’attivita di progettazione esecutiva di dettaglio
del Progetto;
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di dare atto che, ai sensi dell’art. 11 della L. 16 gennaio 2003 n. 3 cosi come modificato dal
D.L. n. 76 del 2020, il Codice CUP relativo al Progetto “Move to future - Le professioni 4.0,
Identificativo progetto: M4C113.2-2022-962-P-22940 ¢ il seguente: F74D22003650006;

di disporre che il ruolo di responsabile unico di procedimento (R.U.P.) viene assunto dal
Dirigente scolastico, dott. Alfredo Romantini;

di dare atto che il presente provvedimento ¢ immediatamente esecutivo ai sensi del Decreto Del
Presidente della Giunta provinciale 26 marzo 1998, n. 6-78/Leg, art. § co. 4;

di disporre la pubblicazione del presente provvedimento sulla home page e nell’Area P.N.R.R.
“Futura La Scuola per I’Italia di domani” del sito web istituzionale;

di precisare, ai sensi dell’art. 4 della L.P. 30 novembre 1992 n. 23, che avverso la presente
determinazione ¢ ammesso:

- reclamo al Dirigente Scolastico entro il quindicesimo giorno dalla data della pubblicazione
della stessa nell’albo della scuola, ai sensi dell’art. 14, comma 6, del D.P.G.P. 18 ottobre 1999
n. 13-12/Leg.;

- ricorso giurisdizionale da parte di chi vi abbia interesse al Tribunale Regionale di Giustizia
Amministrativa di Trento entro 60 giorni, ai sensi dell’art. 29 del D. Lgs. 2 luglio 2010 n.
104;

- in alternativa, ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 giorni ai sensi
degli artt.8 ss. del D.P.R. 24 novembre 1971 n. 1199.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
dott. Alfredo Romantini

Questa nota, se trasmessa in forma cartacea, costituisce copia
dell’originale informatico firmato digitalmente predisposto e
conservato presso questa Amministrazione in conformita alle
regole tecniche (artt. 3 bis e 71 D.Lgs. 82/05). La firma autografa
¢ sostituita dall'indicazione a stampa del nominativo del
responsabile (art. 3 D. Lgs. 39/1993).

Pag. 7di7

Istituto Tecnico “Carlo Antonio Pilati” | via 4 novembre, 35 | 38023 Cles (TN) | C.F. 92006090226 | www.istitutopilati.it
Tel. 0463 421695 | E-Mail: segr.itetpilati@scuole.provincia.tn.it | Posta Elettronica Certificata: pilati@pec.provincia.tn.it



	DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SCOLASTICO
	N. 51 DEL 1 GIUGNO 2023
	IL DIRIGENTE
	DETERMINA

